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PROJEKT 336-017
Lys og indeklima | storrumskontorer

Undersogelse af de ansattes forhold til indeklimaet med serligt fokus pa vinduer og
belysning - og en vurdering af besparelsespotentialet for belysningen
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MALSATNING:

Projektet havde som formal at underspge:

A) de ansattes forhold til indeklimaet med
seerlig fokus péa vinduer og belysning

B) vurdere deres udsagn om at arbejde i et
abent kontormiljg

C) atestimere besparelsespotentialet for
belysningen
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Undersggelsen er gennemfart som en sparge-
skemaundersggelse i 3 virksomheder fordelt
pa 4 kontorbygninger, og 410 besvarelser ind-
gar i undersggelsen. Undersggelsen bidra-
ger til stgrre indsigt i det besparelsespo-
tentiale, som ligger i en bedre udnyttelse af
dagslyset i storrumskontorer, og afslarer,
at udfordringen bliver at begrense brug af

elektrisk belysning og samtidig bevare
tilfredsheden med belysningen. Indtil videre har
undersggelser af storrumskontorer primaert
drejet sig om stgj og forstyrrelser, mens man
i dette projekt har koncentreret sig om dagslys
og belysning samt de oplevelser, de daglige
brugere har haft i storrumsmiljget.

DER LIGGER ET STORT BESPARELSESPOTENTIALE | DEN ELEKTRISKE BELYSNING
-0OP TIL 50% -1STORRUMSKONTORER, HVOR MEDARBEJDERNE ER PLACERET
TAT VED VINDUERNE. LOFTSBELYSNINGEN ER NEMLIG HELT UN@DIGT TANDT
STORT SET DAGEN LANG, ARET RUNDT.

MALGRUPPE:

Resultaterne er interessante for alle de rad-
givere, installatgrer og producenter, som
arbejder med lys inden for baredygtighed og
energieffektivitet i bygninger. Resultaterne
viser, at belysningen ofte er teendt pa tids-
punkter af aret, hvor der normalt er tilstraek-
keligt med dagslys. Der viser sig ikke at veere
stor forskel i, hvor ofte lyset er taeendt, om man
sidder ved vinduet, i midten af rummet eller
ved atrium, og svarer langt fra til forskellen
pa dagslysniveauet i de tre omrader. Der er
saledes tale om en veesentlig besparelses-
mulighed, som kan realiseres, safremt belys-
ningen zoneopdeles og reguleres efter dags-
lysindfaldet. Det at installere lysregulering er
heller ikke altid nok, funktionssikring er meget
vigtig for at optimere besparelsespotentialet.

PROCESSEN:

Statens Byggeforskningsinstitut, Aalborg
Universitet (SBi) var projektleder og projektet
gennemfgrtes i samarbejde med Signal Arki-
tekter ApS, Alexandra Instituttet, Center for
New Ways of Working, RH Arkitekter A/S og
Cowi A/S.

Signal Arkitekter, RH Arkitekter og Cowi var
involverede i at finde relevante bygninger og
Alexandra Instituttet, Center for New Ways of
Working, bidrog i udarbejdelse af spgrgeske-
ma. SBi var ansvarlig for udsendelse af
spgrgeskema, dataanalyser, kontakt til byg-
ninger og afrapportering.

Undersggelsen blev gennemfert over en
tre-arig periode, og tre virksomheder deltog
i undersggelsen med i alt fire forskellige
bygninger. Resultaterne er baseret pa 410
besvarelser fra de ansatte. Spgrgsmalene
varierede fra at vaere generelle spgrgsmal om
kontoret, udsagnsspgrgsmal om det at sidde
i storrumskontor, indeklimaet, brugerind-
flydelse, vinduer og udsigt, dagslys, elektrisk
belysning og lysstyring. Spargeskemaunder-
sggelsen blev brugt til at vurdere de ansattes
oplevelser af de fysiske rammer og indeklima-
forhold, med seerligt fokus pa belysning.



RESULTATER:

Ved mere end 15 personer i lokalet falder
til-fredsheden med indeklimaet, og af de
undersggte indeklimaparametre er der starst
tilfredshed med belysningsforholdene (se
figur 1). Udfordringen ligger derfor i at bevare
tilfredsheden med lyset og samtidig spare pa
den elektriske belysning.

Generelt er loftbelysningen tendt ofte, uan-
set tid pa aret (se Figur 2. Graden af tilfreds-

hed med dagslysforholdene viser sig at have
betydning for, hvor ofte man arbejder ved
dagslys alene. En vaesentlig forklaring
pa, at lyset er teendt, selv om det egentlig
ikke er ngdvendigt, er, at de ansatte auto-
matisk tender lyset i hele rummet. Dette
viser sig ogsa i spgrgsmalet om, hvor ofte
personerne i de tre omrader af kontoret
har teendt lyset pa forskellige arstider. Af
Figur 3 fremgar det, at der nasten ikke er

Tilfredshed med indeklimaforhold som funktion
af antal personer i kontoret
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forskel pa, hvor ofte belysningen er teendt ved
de tre placeringer i kontoret. Derimod viser
figuren en sammenhang mellem anvendelsen
af loftsbelysningen og tidspunktet pa aret.
Loftsbelysning og arbejdslamper tendes
mere om vinteren end om sommeren, men
loftsbelysningen anvendes - uanset arstid -
oftere end arbejdslampen (se Figur 4).

Antal personer i kontor

—8— Forhold vedrgrende stov og snavs

-1 == Belysningsforhold Figur1
. Forspgspersonernes udsagn
—¢—Lyd og stj fra kolleger om tilfredhed/utilfredshed
== Lyd og stgj fra udstyr, ventilation, telefon etc.  med indeklimaparametre
Mindre end 10 Mellem 10 og 15 Mere end 15
Hvor ofte loftsbelysningen er taendt Loftsbelysning i forhold til tidspunkt pa aret
100% - Altid 4
80% 4
60% 1 Ofte 3
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0% | Af og til 2
0%
om vinteren om forar/efterar om sommeren Aldrig 1
= Aldrig = Af og til = Ofte = Altid Mindre end 4m Mindre en 4m Mere end 4m
mod fri mod atrium mod fri
Figur 2 Besvarelser af hvor hyppigt de ansatte anvender loftsbelysning B Vinter W Forar/efterar M Sommer

pa forskellige arstider

EFFEKT:

Undersggelsen viser, at 80 % af de ansatte
sidder mindre end 4 m fra et vindue, og at
70 % af medarbejderne er tilfredse med dags-
lysforholdet ved deres arbejdsplads. Derfor
skulle dagslyset kunne dakke behovet for
arbejdsbelysning en stor del af arbejdstiden.
Alligevel er den elektriske belysning teendt
nasten hele tiden i samtlige bygninger aret
rundt.

Besparelsespotentialet for belysningen er
estimeret pa baggrund af de ansattes an-
vendelse af kunstig belysning i storrums-
kontorene. Med udgangspunkt i en installeret
effekt pa 12 W/m? kan der ved bedre udnyttel-
se af dagslys til almenbelysning estimeres en
mulig el-besparelse pa 50 %. En tilsvarende
besparelse vil kunne opnas ved renovering af
det eksisterende belysningsanlzg.

Figur 3 Loftbelysningen i forhold til tidspunkt pa aret og afstand fra vinduet

Anvendelse af loftslys og arbejdslamper
pa forskellige arstider
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Figur 4 Sammenhaeng mellem anvendelse af loftslys, arbejdslamper og arstid



HVORDAN PROJEKTRESULTATERNE KAN BRUGES | PRAKSIS!

For radgivere og den del af belysnings-
branchen, som arbejder med lysstyring,
bidrager undersggelsen til starre indsigt i det
besparelsespotentiale, som ligger i en bedre
udnyttelse af dagslyset i storrumskontorer.

Brugerne har udtrykt tilfredshed med
belysningsforholdene, og det er derfor en
udfordring at bevare brugernes tilfredshed
samtidig med, at den elektriske belysning
nedreguleres. | denne undersggelse var de
fleste medarbejdere placeret teet pa vinduer,

0g 70 % var tilfredse med dagslysforholdene.
Nedregulering af den elektriske belysning i
forhold til dagslyshidrag burde derfor ikke
influere pa brugernes tilfredshed med belys-
ningsforholdene, safremt solafskeermning
ogsa virker optimalt.

Fremtidens lysmiljg bgr ogsa understatte
kroppens fysiologiske reaktioner pa lys.
Dermed bliver fremtidens design af lyset i et
godt kontormiljg mere komplekst. Mange af
de traditionelle metoder at designe pa kan

ogsa anvendes fremover. Dog skal man veere
bevidst om, at dagens arbejdsliv tit bestar
af skiftende synsopgaver og dermed ofte
forskellige krav til belysningen. Hvis frem-
tidens praksis fokuserer pa at designe et
lysmiljs, der understatter de aktiviteter, der
foregar i rummet, og ikke kun opfatter et
belysningsanlaeg som en teknisk Igsning, er
der udsigt til, at man i hgjere grad end i dag vil
kunne imadekomme de fleste behov.

DE MEDARBEJDERE, SOM GIVER POSITIVE UDSAGN OM AT ARBEJDE | STORRUMS-
KONTOR, ER DGSA DEM, SOM VURDERER INDEKLIMAET POSITIVT - UANSET ANTAL
MEDARBEJDERE | KONTORET ELLER OM DE HAR OPLEVET, AT DE HAR HAFT IND-

FLYDELSE PA INDRETNINGSPROCESSEN ELLER EJ.
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